Zlatée Standardy Recruitment Agentur (clenu APPS)

zameérenych na vyhledavani zaméstnancu na trvaly pracovni pomér.

lenové APPS:

C
1. Vlastni platné povoleni ke zprostfedkovani MPSV dle zakona C. 435/2004 par. 14 pismeno 1 a).
2. Dodrzuji smlouvy a domluvené standardy sluzeb APPS.

3. Nevybiraji zadné poplatky od kandidatu.

4

Zajisti, ze kandidat absolvuje osobni nebo telefonicky pohovor s konzultantem agentury pfed
prezentaci u zakaznika.

5. Dodrzuji a bezpecné nakladaji s osobnimi udaji uchazecu dle GDPR regulaci v€etné navazuijicich
zakonu vedouci k maximalni ochrané soukromi kandidatu.

6. Kandidatum predavaji v€éasnou zpétnou vazbu o prubéhu a vysledku vybérového fizeni.
7. Aktivne nekontaktuji umistené kandidaty s novou pracovni nabidkou.

8. Uplatnuji rovné zachazeni s kandidaty, férovy pfistup a odmitaji diskriminacni metody vybérovych
rizeni.



