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Navrh narizeni vlady, kterym se meéni narizeni vlady ¢.
64/2009 Sb., o stanoveni druhu praci, které agentura
prace nemuze formou doc¢asného pridéleni k vykonu
prace u uzivatele zprostredkovavat, ve znéni nafizeni
vlady ¢. 374/2017 Sb.

Kontext

Jde o zménu, kterda znamena zmirnéni podminek pro docCasné pfidélovani
zaméstnancl/cizincl k uZivateli, kdy dochazi ke zruseni problematické pfilohy, ktera
obsahovala omezeny vycet CZ -ISCO, vyzadujicich nizSi vzdélani, na které bylo mozné
cizince docasné pridélovat. Tato zména otevira prostor uzivatelim i agenturdm pro vétsi
vyuziti do¢asného pridéleni, zejména pokud jde o pokryti tzv. nedostatkovych pozic.

Co je cilem narizeni?

PrizpUsobit omezeni pfi zprostfedkovani zaméstnani cizincl agenturami prace aktualni
poptadvce zameéstnavatelll po pracovni sile a rozlisit druhy praci, které mohou agentury
zprostfedkovavat pro cizince s nizSim stupném vzdélani. Z dosavadni praxe v oblasti
agenturniho zameéstnavani vyplynulo, Ze je na misté, aby agenturni zaméstnavani bylo
realizovano provéfenymi agenturami prace s potfebnou délkou plsobeni na trhu prace,
¢imz bude do znacné miry zabezpelena Zadouci prevence proti nelegalnimu
zameéstnavani nebo zastfenému zprostfedkovani zaméstnani.

Kdy bude tato moznost zprostredkovani dana agenturam?

AZ po urcité dobé, tj. az po uplynuti 3 let od jejich plisobeni na trhu prace, kdy si
pozadaji o opakované povoleni ke zprostfedkovani zameéstnani a toto povoleni ziskaji.
V tomto pfipadé jiz na dobu neurcitou.

Zdroj: Kompletni navrh novelizace najdete na eKLEP
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