
 

 

 
V Praze 23. března 2011 

 
Tisková zpráva 
Asociace poskytovatelů personálních služeb 

 
 

APPS jako zástupce nejvýznamnějších agentur doposud 
neobdržel od pojišťoven žádnou konkrétní nabídku  

na pojištění proti úpadku 
 
Ministerstvo práce a sociálních věcí informovalo dnes odpoledne o tom, že některé 
pojišťovny již nabízejí produkt na pojištění agentur práce proti úpadku, nicméně uvedené 
pojišťovny toto dnes na dotaz APPS nepotvrdily s tím, že pojištění zatím nemají 
k dispozici.  
 
Na trhu agenturního zaměstnávání stoupá znepokojení a chaos. Uživatelé agenturního 
zaměstnávání (zejména velcí zaměstnavatelé v průmyslu a službách) a zaměstnanci 
agentur, kterých celý segment zaměstnává více než 100 tisíc, se cítí ohroženi. 
 
Celá koncepce pojištění proti úpadku agentur je chybná. Asociaci poskytovatelů 
personálních služeb již dlouho volala po opatřeních, které by zamezilo nelegální činnosti 
některých agentur. Přijaté opatření bude mít zcela opačný účinek: ohrozí činnost největších 
agentur, které dodržují zákony. Z písemných odpovědí pojišťoven, které máme k dispozici, je 
zjevné, že je obtížné pojistit agentury, které zaměstnávají velké počty lidí, protože pojišťovny 
si nemohou obstarat pro tak velké objemy obratu zajištění. Tím by mohly být poškozeny 
paradoxně velké mezinárodní agentury, které jsou transparentní, chovají se podle zákona, 
odvádějí zákonná pojištění za zaměstnance státu (v případě APPS se jedná o více než 1,5 
miliardy). 
 
 Asociaci poskytovatelů personálních služeb podnikla veškeré kroky k zajištění požadavků § 
58a zák. č. 435/2004 Sb., v tuto chvíli však stále nedostala k dispozici řešení od pojišťoven, 
které by korespondovalo se zněním zákona. APPS je proto velmi překvapena obsahem 
tiskovým prohlášením ministerstva. 
 
 
 
 
O Asociaci poskytovatelů personálních služeb 
APPS je aktivní seskupení agentur práce a dalších personálních agentur, které se snaží vytvářet 
podmínky pro úspěšný rozvoj flexibilního trhu pracovních sil v České Republice.  
APPS sdružuje největší poskytovatele temporary služeb České republice. Společnosti sdružené v 
Asociaci v loňském roce daly práci 65. 000 lidí (z toho bylo 98% české národnosti) a realizovaly 
obrat ve výši téměř 5 miliard korun.  
 
Členové APPS poskytují svým zákazníkům vysokou kvalitu nabízených služeb v pracovně  
právní oblasti a přistoupili k Etickému kodexu Asociace.  
 
Jednou ze základních myšlenek vzniku APPS je především respektování práv a oprávněných zájmů 
jednotlivců i podnikajících subjektů, zejména práva na svobodnou volbu povolání a přípravu k němu, 



 

 

práva získávat prostředky pro své životní potřeby prací, práva na spravedlivou odměnu za práci, práva 
na uspokojivé pracovní podmínky a rovné zacházení se všemi zaměstnanci a práva na svobodné 
podnikání, nebo provozování jiné hospodářské činnosti. 
 
 
APPS je řádným členem Evropské konfederace soukromých agentur práce Eurociett a Mezinárodní 
konfederace soukromých agentur práce Ciett.  
 
Více informací naleznete na www.apps.cz  


